Конкурс Омской профессиональной сестринской ассоциации 
«Лучший по профессии 2012» 
в номинации «Лучшая медицинская сестра в онкологии»


Конкурсный лист
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ФИО (полностью)  Скатова Галина Ивановна	
Занимаемая должность  медицинская сестра онкологического кабинета	
Название отделения поликлиническое отделение	
Название учреждения здравоохранения БУЗОО «Тарская центральная районная больница»	
Член ОПСА № 14665 от 07.09.2005 г.	 
(№  удостоверения, от какого числа)


	№ п/п
	Раздел
	Оценка, баллы

	Профессиональный рост за последние 5 лет
	48

	1. 
	Наличие образования:
- повышенный уровень
- высшее сестринское
- высшее по иным специальностям
	0

	2. 
	Наличие сертификата по специальности

	10

	3. 
	Тематическое усовершенствование (ВИЧ, неотложная помощь, пользователь ПК, инновационные подходы к организации деятельности сестринского персонала в ЛПУ и др.):

	0

	4. 
	Участие в школе ЦПК РЗ 
	0

	5. 
	Наличие квалификационной категории:
- второй
- первой
- высшей

	


15

	6. 
	Владение иностранными языками

	0

	7. 
	Наличие смежной специальности 

	0

	8. 
	Участие в научно-практических конференциях, съездах, форумах:
- на общебольничном уровне
- на районном уровне
- на городском уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне
	0

	№ п/п
	Раздел
	Оценка, баллы

	9. 
	Участие в тематических семинарах:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	10. 
	Прохождение дистанционной образовательной программы:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	11. 
	Стажировка в клинике:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	12. 
	Подготовка доклада и выступление на научно-практических конференциях, съездах, форумах:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	13. 
	Подготовка и проведение обучающего занятия/мастер-класса с сестринским персоналом:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	14. 
	Публикации в профессиональном издании:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	15. 
	Участие в профессиональных  конкурсах, конкурсах научных работ:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне


	0

	№ п/п
	Раздел
	Оценка, баллы

	16. 
	Участие в научно-исследовательской работе, проведение исследований в сестринском деле:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	17. 
	Публикации тезисов в материалах научно-практических конференций, съездов, форумов:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	18. 
	Разработка учебно-методических пособий:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне

	0

	19. 
	Участие в разработке стандартов сестринской деятельности:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне
	0

	20. 
	Участие во внедрении в практику новых технологий
	0

	21. 
	Участие в акциях:
- на местном уровне
- на региональном уровне
- на окружном уровне
- на федеральном уровне
- на международном уровне 
	0

	22. 
	Участие в проведении школ для сестринского персонала 

	0

	23. 
	Работа в Школе здоровья для пациентов

	0

	24. 
	Разработка и выпуск материалов для профилактической работы:
- памятки
- листовки
- буклет
	8

	25. 
	Участие в работе общественных организаций:
- член Совета по сестринскому делу
- член профсоюза 
- член профсоюзного комитета
- член ОПСА
- ключевой член ОПСА

	
0
0
0
5
0

	№ п/п
	Раздел
	Оценка, баллы

	26. 
	Наличие наград и поощрений:
- учреждения здравоохранения
- районные
- городские
- региональные
 - федеральные

	
1



5

	27. 
	Портфолио:
- оформление
- представление документов

	
2
2

	Домашнее задание 
	5

	28. 1
	Памятка для пациентов:
- соответствует требованиям оформления
- не соответствует требованиям оформления
	0

	
	Тема:
- освещена полностью
- освещена частично
- не освещена

	0

	
	Эстетичность оформления:
- эстетично
- не эстетично

	0

	29. 2
	Мастер-класс:
- личная разработка ТПМУ
- ТПМУ заимствована 

	0

	
	- ТПМУ оформлена в соответствии с требованиями
- ТПМУ не оформлена в соответствии с требованиями

	0

	
	 Презентация или фильм по ТПМУ:
- соответствует ТПМУ
- не соответствует ТПМУ

	0

	
	- подготовлен самостоятельно
- подготовлен в соавторстве

	5

	
	ИТОГО баллов
	53






Дата:  11.04.2012 г.
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